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Las medidas recomendadas para atender la propagación del COVID-19 no pudieron adoptarse de la misma
manera en todos los contextos laborales. Los tipos de empleo, la organización sindical y el trabajo bipartito en
salud y seguridad no eran homogéneos en el país, por lo que ciertos colectivos de trabajadores/as podían encon-
trarse ante situaciones de vulnerabilidad socio- sanitaria. En función de este escenario, un equipo universitario
interdisciplinario, de manera virtual y en coordinación con un conjunto de sindicatos, realizó un monitoreo
de acciones sindicales y vulnerabilidades en salud, tanto para la identificación de contextos de riesgo como
para el intercambio de experiencias. Los objetivos del monitoreo fueron: a) relevar el funcionamiento de las
comisiones bipartitas de salud y seguridad laboral; b) identificar la presencia de trabajadores/as en situaciones
de vulnerabilidad socio- sanitaria; c) explorar las estrategias sindicales que se estaban desarrollando; y d) elab-
orar materiales de difusión que visibilizaran las situaciones relevadas. Este monitoreo se realizó entre los
meses de mayo y junio de 2020, e involucró a 13 sindicatos de los sectores del arroz, banca, caña de azúcar,
citricultura, comercio, horticultura, madera, pesca y salud. Los resultados de este monitoreo indicaron que las
condiciones de trabajo deficitarias previas a la emergencia sanitaria, las debilidades en la organización sindical
y del trabajo en salud laboral, la carga de trabajo adicional que significó el cuidado de personas, las medidas
de prevención adicionales por la exposición al coronavirus, y el envío masivo de trabajadores/as al seguro
de desempleo, fueron situaciones de vulnerabilidad destacadas por los sindicatos. A partir de este trabajo, se
acordó darle seguimiento a cuatro colectivos de trabajadores/as, que se encontraban insertos en contextos de
precariedad. La carga de trabajo del equipo de investigación y las dificultades para acceder a financiamiento
vía fondos concursables, no posibilitaron darle continuidad al proceso iniciado.
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