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Género y mercado laboral en Uruguay y la región:
secuelas de la pandemia

viernes, 29 de julio de 2022 11:30 (15 actas)

Este artículo analiza la situación de las mujeres y las desigualdades de género con relación al empleo y los
ingresos como resultado de la pandemia y la crisis que ésta desatara en Uruguay Se describen y analizan las
principales medidas de política para enfrentar los efectos de la pandemia y la evolución de los principales
indicadores del mercado laboral y las modalidades de empleo remoto. Se discute la importancia de la carga
de cuidados que afectó a las mujeres debido a varias de las medidas para reducir la movilidad y evitar los
contagios. Se sugieren orientaciones de política.
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